23

1.3  ผลที่ได้การดำเนินงาน 


โครงการต่างๆที่เทศบาลตำบลบ้านสิงห์ได้ดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพื่อให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น ซึ่งผลจากการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบ้านสิงห์นั้น มีดังนี้ 
๑. ประชาชนมีน้ำประปาใช้ทุกครัวเรือน 
๒. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
๓. ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
๔. ลดการเกิดอาชญากรรมในพื้นที่ 
5. เด็กๆ ได้รับการศึกษาทุกคน 
6. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
7. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่มั่นคงแข็งแรง 
8. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณภัย 
9. ปัญหาไข้เลือดออกลดลง 
10. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง 
11. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข 
12. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
13. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานต่างๆ ของเทศบาลตำบลบ้านสิงห์
14. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ของเทศบาลตำบลบ้านสิงห์
1.4 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข
เทศบาลตำบลบ้านสิงห์  ประชากรในพื้นที่มีการประกอบอาชีพแตกต่างกันออกไป  ตามสภาพพื้นที่ในแต่ละหมู่บ้านซึ่งโดยทั่วไปประชากรส่วนใหญ่ประกอบทางด้านเกษตรกรรรมและเลี้ยงสัตว์เป็นหลัก  และมีการรวมกลุ่มประกอบอาชีพอุตสาหกรรมในครัวเรือนทำตุ๊กตาผ้าส่งออกจำหน่ายและเปิดร้านจำหน่ายในพื้นที่  นอกจากนี้ตำบลบ้านสิงห์ยังมีตลาดจำหน่ายสินค้า “ตลาดนัดเกษตรกรตำบลบ้านสิงห์” ซึ่งตั้งอยู่ในหมู่ที่ 5 ตำบลบ้านสิงห์  ซึ่งสามารถสรุปปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านสิงห์  ได้ดังนี้



ปัญหา
๑)  เทศบาลได้บรรจุโครงการ/กิจกรรมไว้ในเทศบัญญัติได้ร้อยละ  13.14  ไม่ถึงร้อยละ  ๑๐๐  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  
๒)  เทศบาลไม่สามารถดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติได้ถึงร้อยละ 58.62  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น
๓)  เทศบาลไม่สามารถดำเนินโครงการ/กิจกรรมได้ทันภายในปีงบประมาณ



อุปสรรค
๑)  ผู้รับผิดชอบโครงการไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้สำเร็จ 

๒)  เทศบาลมีงบประมาณที่จำกัด    
  
ข้อเสนอแนะ 
     

๑)  เห็นควรเทศบาลนำปัญหาที่เกิดขึ้นไปแก้ไขให้บรรลุเป้าหมาย  
๒)  เห็นควรให้หัวหน้าสำนัก/กอง ให้ความสำคัญกับการวางแผนให้มากขึ้น และดำเนินโครงการ/กิจกรรมรวมทั้งเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามที่กำหนดเอาไว้แผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนการดำเนินงานให้มากกว่าร้อยละ ๙๐  ขึ้นไป  เพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  


๓)  เห็นควรทุกสำนัก/กอง  ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. ๒๕61  รวมทั้งหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด  เพื่อให้การทำงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนดเอาไว้ในแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านสิงห์
2.แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม ๒๕๖5 เรื่องซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริหารสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ


แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561

เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้
1. การติดตามและประเมินผลยุทศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาห้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีบประมาณนั้นๆเป็นการให้ละแบบคามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตาบและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเจพายเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น)
มีร้ายละเอียดประกอบด้วย
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒0 คะแนน
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ คะแนน
3.  ยุทธศาสตร์ ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย
3.1 ยุทธศาสตร์ขาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) ๕ คะแนน
3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ๕ คะแนน
3.3  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ๕ คะแนน
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด ๕ คะแนน
3.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ๕ คะแนน
๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๕ คะแนน
๓.๗ วิสัยทัศน์ ๕ คะแนน
3.8  กลยุทธ์ ๕ คะแนน
3.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕ คะแนน
๓.๑๐ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ๕ คะแนน
3.๑๑ แผนงาน ๕ คะแนน
๓.๑๒ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ๕ คะแนน
รวม ๑๐๐ คะแนน
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนนเกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ ๘0 (๘0 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ำกว่าร้อยละ ๘ ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง
แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนน

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	20

	3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
	60

	    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)
	(5)

	    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
	(5)

	    3.3  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development Goals: SDGs)
	(5)

	    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(5)

	     ๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	(5)

	     ๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(5)

	     3.7 วิสัยทัศน์
	(5)

	     3.8 กลยุทธ์ 
	(5)

	     3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	(5)

	     3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)
	(5)

	     3.11 แผนงาน
	(5)

	     3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	(5)

	รวมคะแนน
	100


2. การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้
คะแนนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น)  มีรายละเอียดประกอบด้วย
ประเด็นที่ต้องพิจารณา
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ คะแนน
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ คะแนน
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑0 คะแนน
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา ๕ คะแนน
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ๓๐ คะแนน ประกอบด้วย
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ คะแนน
๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ คะแนน
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง ๕ คะแนน
๕.๔ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ คะแนน
๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KP) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ ๕ คะแนน
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
๕ คะแนน
๖. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๓๕ คะแนน
๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม ๕ คะแนน
๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน ๕ คะแนน
๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ๕ คะแนน
๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 
๕ คะแนน
๖๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น ๕ คะแนน
๖ .๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน ๕ คะแนนโครงพัฒนาท้อถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมานายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 
๕ คะแนน
รวม ๑๐๐ คะแนน



แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนน

	1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  
	10

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
	10

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
	10

	4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา  
	10

	5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
	25

	    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	(5)

	    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	(5)

	    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
	(5)

	    5.4  มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	(5)

	    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	(5)

	    5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสองคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้
	(5)

	6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
	35

	    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 
	(5)

	    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 
	(5)

	    6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
	(5)

	    6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 
	(5)

	    6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
	(5)

	    6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	(5)

	    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 
	(5)

	รวมคะแนน
	100


3. แนวทางการดำเนินงานอื่นๆ สำหรับการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
หลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณา
1) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม
 ๑๐๐ คะแนน
- ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม ๑0 คะแนน ควรให้คะแนน ๑๐-๙-๘-๗-๖
- ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ควรให้คะแนน
๕-๔-๓-๒-๑ หรือ ๕.0-๔.๕๐-๔.๐-๓.๕๐-๓.๐
๒) การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
- ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม ๑0 คะแนน ควรให้คะแนน ๑๐-๙-๘-๗-๖
- ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม ๕ คะแนน ควรให้คะแนน
๕-๔-๓-๒-๑ หรือ ๕.๐-๔.๕๐-๔.๐-๓.๕๐-๓.๐
2) กำหนดหลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
กำหนดขึ้นเอง ทั้งนี้ ต้องให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์คะแนนที่ยึดโยงอย่างต่ำร้อยละ ๘0 ที่จะต้องได้มากกว่าและน้อยกว่าด้วย/ต้องไม่กำหนดเมื่อผลรวมแล้วเกณฑ์ต่ำสุดคือ ๘0 คะแนน หรือร้อยละ ๘0 เกณฑ์ที่กำหนดไว้ต้องมีน้อยกว่า ๘๐ คะแนน หรือมีน้อยกว่าร้อยละ ๘๐
3.1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตาม
และเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ ๘0 (๘0 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ำกว่าร้อยละ ๘0 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง
3.2 เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมและดำเนินการให้
คะแนนเสร็จสิ้นแล้วให้จัดทำเป็นประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและผลการให้คะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นลงนามประกาศ ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นลงนาม พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ และจังหวัดทราบด้วย
3.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและผลการให้คะแนนการติดและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนักกองฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
4. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล



คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้



4.1
ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ 




1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 




2) เครื่องมือ 




3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ



4.2
วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 




1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้




2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้


3. 
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 


    3.1 การกำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านสิงห์ 



3.1.1  แนวทางการติดตามประเมินผลคณะกรรมการจะกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผล เป็น 3 ขั้นตอน ดังนี้



1.การประเมินการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล
2.การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินงาน ประจำปี 2565 และ    แผนดำเนินงานเพิ่มเติม
3.การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาล
3.1.2  วิธีการในการติดตามประเมินผล 
1.การประเมินการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ใช้แบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล (แบบ 1)
2.การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ใช้แบบติดตามตนเอง (แบบ 2)
3.การประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาล ใช้แบบสอบถามแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ
4.วิธีการกำหนดตัวอย่าง ใช้ขนาดตัวอย่าง 300 คน
(จำนวนประชากรของเทศบาลตำบลบ้านสิงห์  จำนวน 12,073 คน)
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้การแจกแจงความถี่ (Frequency) 
และร้อยละ (Percentage)

ตอนที่ 2  ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบ้านสิงห์  ใช้สถิติค่าเฉลี่ย
 (Mean) โดยแปลความหมายข้อมูลแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ โดยใช้เกณฑ์ของเบสท์ ดังนี้
ค่าเฉลี่ย
4.50 – 5.00
หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด
ค่าเฉลี่ย
3.50 – 4.49
หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับมาก
ค่าเฉลี่ย
2.50 – 3.49
หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง
ค่าเฉลี่ย
1.50 – 2.49
หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับน้อย
ค่าเฉลี่ย
1.00 – 1.49
หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด
ตอนที่ 3  ข้อที่ควรแก้ไข/ปรับปรุง ข้อคำถามแบบปลายเปิด (Open Ended)


3.2 การกำหนดช่วงเวลาในการติดตามประเมินผล อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

